Cadigo de identificagdo do TCEES 500E2300002.2022.001

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O POSTO DE 1° TENENTE DO QUADRO
DE OFICIAIS MEDICOS (QOM), OFICIAIS DENTISTAS (QOD), OFICIAIS ENFERMEIROS (QOE), OFICIAIS
FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS (QOFB) E OFICIAIS MEDICOS VETERINARIOS (QOMV) DA POLICIA
MILITAR DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ETAPA DA INVESTIGACAO SOCIAL
(CANDIDATOS SUB JUDICE)

EDITAL N° 04/2022 — OFICIAIS DA AREA DA SAUDE/2022, DE 14 DE
JUNHO DE 2022

O Comandante-geral da Policia Militar do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢cbes legais aplicaveis, dando
continuidade ao cumprimento as decisdes judiciais descritas abaixo, TORNA PUBLICO o EDITAL DE
CONVOCACAO PARA ETAPA DA INVESTIGACAO SOCIAL (CANDIDATOS SUB JUDICE) do Concurso
Publico aberto pelo Edital n® 04/2022, de 14 de junho de 2022, nos seguintes termos:

Art. 1° Ficam CONVOCADOS os candidatos descritos abaixo (ampla concorréncia) que deverdo comparecer
pessoalmente no dia 16 (dezesseis) de junho de 2023 as 14h00min no Cerimonial da ASPOMIRES
situado na rua Francisco Rubim, n° 445, bairro Bento Ferreira, Vitoria-ES, Cep 29050-680, telefone (27)
3212-8388, proximo aos Hospital da Policia Militar do Estado do Espirito Santo (HPM), com vistas a

cumprir os critérios constantes no item 11, 52 Etapa do Concurso (Investigagdo Social).

1° Tenente Médico Veterinario

Nome Inscricéo Autos n°
Gustavo Luiz Adam 7640003384 5039459-81.2022.8.08.0024
Mayra Dias Das Neves Hipdlito 7640002740 5039549-89.2022.8.08.0024

1° Tenente Farm@cia e Bioquimica

Nome Inscricéo Autos n°

Maiara Bianchini Narde 7570001332 5039644-22.2022.8.08.0024
1° Tenente Dentista - Cirurgido Dentista - Clinica Geral

Nome Inscri¢cdo Autos n°

Thalles Gava 7580002412 5038083-60.2022.8.08.0024

| — E de responsabilidade dos candidatos verificar e comparecer de acordo com o estipulado neste Edital e

observar as regras constantes no Edital de Abertura do Concurso;

Il — Na data da apresentacdo na ASPOMIRES os candidatos receberdo um Link eletrénico para acesso ao
Formulério de Investigacdo Social (FIS), que devera ser entregue posteriormente no Auditorio da
Diretoria de Inteligéncia da PMES, Prédio DRH/DINT, situado na Avenida Maruipe, n°® 2.1121, Bairro S&o
Cristovao, Cep 29.048-463, Vitoria-ES, no dia 23 (vinte e trés) de junho de 2023 no horario da 09 as
17h00min (horario de expediente da PMES);
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Il = Conforme os itens e subitens 18.4, 18.5, 18.6, 18.6.1 e 18.6.2 do Edital n°® 04/2022, de 14 de junho de
2022, nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas no edital de abertura,
sendo que a auséncia do candidato a qualquer uma das etapas implicara em eliminagcdo do concurso e nédo

havera segunda chamada para quaisquer etapas;
IV — Nao serd admitido atraso nas datas de convocacdes previstas para Etapa da Investigagdo Social, sendo
recomendado que os candidatos comparecam ao local de convocagdo com antecedéncia minima de 60

(sessenta) minutos do horario definido;

V — Os (a) candidatos (a) deverdo comparecer aos locais devidamente trajados (calga comprida, sapato

fechado, camisas de manga, saia ou vestido abaixo dos joelhos);

VI — Nao havera estacionamento para veiculos particulares nas dependéncias da ASPOMIRES e do QCG;

VIl — Os casos omissos referentes & Etapa de Investigacdo Social serdo resolvidos pela Diretoria de

Inteligéncia da Policia Militar do espirito Santo.

Art. 2° Os interessados poderdo consultar os enderegcos eletrdbnicos www.pm.es.gov.br e

www.institutoaocp.org.br para acesso as informacdes deste Edital, bem como publicagfes futuras.

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Vitéria/ES, 14 de junho de 2023.

DOUGLAS CAUS - CEL QOC
Comandante Geral da PMES
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