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ESTADO DO ESPiRIT(? SANTO
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O POSTO DE 1° TENENTE DO
QUADRO DE OFICIAIS MEDICOS (QOM), OFICIAIS DENTISTAS (QOD), OFICIAIS
ENFERMEIROS (QOE), OFICIAIS FARMACEUTICOS BIOQUIMICOS (QOFB) E OFICIAIS
MEDICOS VETERINARIOS (QOMV) DA POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE RESULTADO PRELIMINAR DE INVESTIGAGAO SOCIAL PARA FINS DE
REGULARIZAGAO DE CANDIDATOS APTOS A 32 TURMA DE OFICIAIS DA AREA DA
SAUDE

EDITALN® 04/2022 - OFICIAIS DA AREA DA SAUDE/2022, DE 14 DE JUNHO DE 2022 -
RETIFICADO

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, mediante as condi¢cdes estipuladas neste
Edital, seu Anexo Unico e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o EDITAL
DE RESULTADO PRELIMINAR DE INVESTIGAGAO SOCIAL PARA FINS DE
REGULARIZAGAO DE CANDIDATOS APTOS A 32 TURMA DE OFICIAIS DA AREA DA
SAUDE, do Concurso Publico aberto pelo Edital n® 04/2022, de 14 de junho de 2022 -

Retificado, nos seguintes termos:

Art. 1° Fica divulgado, no Anexo Unico deste Edital, o Resultado Provisério da
Investigacado Social, nos termos do item 11 do Edital de Abertura e em consonancia com a
CI/PMES/DINT N° 183/2026/Divisao de Contrainteligéncia - #540928, encaminhada pela

Diretoria de Inteligéncia.

| - O candidato "Nao Recomendado" na etapa de Investigacdo Social podera,
conforme o item 11.6 do Edital de Abertura n° 04/2022 (Retificado), comparecer
pessoalmente ao Auditério da Diretoria de Inteligéncia da PMES (Prédio da DRH/DINT, no
Quartel do Comando Geral - QCG, Avenida Maruipe, n° 2111, Bairro Sao Cristévao, Vitoria-
ES), no horario das 09h as 17h (horario oficial de Brasilia-DF), para as seguintes

providéncias:

a) nos dias 11 e 12 de junho de 2026, tomar conhecimento das razdes de sua nao
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recomendacao; e

b) nos dias 17 e 18 de junho de 2026, protocolar o respectivo recurso administrativo

contra o resultado provisorio.

II - O candidato que n&o compareceu a convocagao para a submissdo da
Investigagdo Social, publicada em 30/04/2026 e em 15/05/2026 (E-docs 2026-23NHXD,
2026-WKW9HJ e 2026-10V4V4), encontra-se eliminado do certame, em estrita

conformidade com o subitem 18.6 do Edital de Abertura.

Art. 2° O candidato devera comparecer ao local trajando vestimentas adequadas,
sendo obrigatério o uso de, no minimo: calga comprida, camisa com mangas e calgado

fechado.

Art. 3° Nao havera disponibilidade de estacionamento para veiculos particulares nas

dependéncias do QCG.

Art. 4° Os casos omissos referentes a Etapa de Investigagao Social serdo resolvidos

pela Diretoria de Inteligéncia da Policia Militar do Espirito Santo.

Art. 5° Os interessados poderdo consultar os enderecos eletrbnicos
www.pm.es.gov.br e www.institutoaocp.org.br para obter acesso as informacdes deste

Edital, de seu Anexo Unico e de futuras publicacdes.

Art. 6° Este Edital e seu Anexo Unico entram em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Vitéria/ES, 08 de junho de 2026.

RIiODO LOPES RUBIM - CEL QOC
Comandante - Geral da PMES
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