LEI N° 6.880, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1980

Dispoe sobre o Estatuto dos Militares

(Alterada pelas LEIS N°7.503/86, LEIN°7.659/88, LEIN°7.666/88, N°7.698/88, N°
8.237/91, N° 9.297/96, N° 9.442/97, MED. PROYV. No 2.131/28.12.2000, (Redacdo da LEI N°
10.416/27.03.2002, LEI N° 11.447 / 05.01.2007 ja incluidas no texto)

TITULO III
Dos Direitos e das Prerrogativas dos Militares
CAPITULO I
Dos Direitos
SECAO I
Enumeracao

Art. 50. Sao direitos dos militares:

I - a garantia da patente em toda a sua plenitude, com as vantagens, prerrogativas e
deveres a ela inerentes, quando oficial, nos termos da Constitui¢ao;

IT - o provento calculado com base no soldo integral do posto ou graduacdo que possuia
quando da transferéncia para a inatividade remunerada, se contar com mais de trinta
anos de servi¢o; (Redacdo da MED. PROV. No 2.131, DE 28 DE DEZEMBRO DE
2000)

(Redacdo anterior) - Il - a percepcdo de remuneracdo correspondente ao grau
hierdrquico superior ou melhoria da mesma quando, ao ser transferido para a
inatividade, contar mais de 30 (trinta) anos de servigo;

IIT — o provento calculado com base no soldo integral do posto ou graduagao quando,
nao contando trinta anos de servigo, for transferido para a reserva remunerada, ex-
officio, por ter atingido a idade-limite de permanéncia em atividade no posto ou na
graduacdo, ou ter sido abrangido pela quota compulséria; e (Redacdo da MED. PROYV.
No 2.131, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2000)

(Redacdo anterior) - Il - a remuneracdo calculada com base no soldo integral do posto
ou graduagdo quando, ndo contando 30 (trinta) anos de servico, for transferido para a
reserva remunerada, ex officio, por ter atingido a idade-limite de permanéncia em
atividade no posto ou na graduacdo, ou ter sido abrangido pela quota compulsoria; e

IV - nas condi¢des ou nas limitagdes impostas na legislacdo e regulamentagdo
especificas:

a) a estabilidade, quando praca com 10 (dez) ou mais anos de tempo de efetivo servico;
b) o uso das designacdes hierdrquicas;

¢) a ocupagdo de cargo correspondente ao posto ou a graduagao;

d) a percep¢ao de remuneracao;

e) a assisténcia médico-hospitalar para si e seus dependentes, assim entendida como o
conjunto de atividades relacionadas com a prevenc¢ao, conservacao ou recuperagao da



saude, abrangendo servicos profissionais médicos, farmacéuticos e odontolégicos, bem
como o fornecimento, a aplicagdo de meios e os cuidados e demais atos médicos e
paramédicos necessarios;

f) o funeral para si e seus dependentes, constituindo-se no conjunto de medidas tomadas
pelo Estado, quando solicitado, desde o 6bito até o sepultamento condigno;

g) a alimentacdo, assim entendida como as refeicoes fornecidas aos militares em
atividade;

h) o fardamento, constituindo-se no conjunto de uniformes, roupa branca e roupa de
cama, fornecido ao militar na ativa de graduacao inferior a terceiro-sargento e, em casos
especiais, a outros militares;

1) a moradia para o militar em atividade, compreendendo:
1 - alojamento em organizacdo militar, quando aquartelado ou embarcado; e

2 - habitacdo para si e seus dependentes; em imovel sob a responsabilidade da Unido, de
acordo com a disponibilidade existente.

(Revogado pela MED. PROV. No 2.131, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2000) - j) o
transporte, assim entendido como os meios fornecidos ao militar para seu
deslocamento por interesse do servico, quando o deslocamento implicar em mudanca
de sede ou de moradia, compreende também as passagens para seus dependentes e a
translagdo das respectivas bagagens, de residéncia a residéncia;

1) a constitui¢do de pensao militar;

m) a promoc¢ao;

n) a transferéncia a pedido para a reserva remunerada;

0) as férias, os afastamentos temporarios do servico e as licengas;

p) a demissao e o licenciamento voluntarios;

q) o porte de arma quando oficial em servigo ativo ou em inatividade, salvo caso de
inatividade por aliena¢dao mental ou condenag¢do por crimes contra a seguranca do
Estado ou por atividades que desaconselhem aquele porte;

r) o porte de arma, pelas pragas, com as restricdes impostas pela respectiva Forca
Armada; e

s) outros direitos previstos em leis especificas.

(Revogado pela MED. PROV. No 2.131, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2000) - § 1° A
percepcdo da remuneracdo correspondente ao grau hierdrquico superior ou melhoria
da mesma, a que se refere o item Il deste artigo, obedecerd as seguintes condicoes:

a) o oficial que contar mais de 30 (trinta) anos de servico, apds o ingresso na
inatividade, terd seus proventos calculados sobre o soldo correspondente ao posto
imediato, se em sua Forca existir, em tempo de paz, posto superior ao seu, mesmo que
de outro Corpo, Quadro, Arma ou Servico; se ocupante do ultimo posto da hierarquia
militar de sua Forca, em tempo de paz, o oficial terd os proventos calculados tomando-



se por base o soldo de seu proprio posto, acrescido de percentual fixado em legislacdo
especifica;

b) os subtenentes e suboficiais, quando transferidos para a inatividade, terdo os
proventos calculados sobre o soldo correspondente ao posto de segundo-tenente, desde
que contem mais de 30 (trinta) anos de servigo; e
c) as demais pracas que contem mais de 30 (trinta) anos de servico, ao serem
transferidas para a inatividade, terdo os proventos calculados sobre o soldo
correspondente a graduagcdo imediatamente superior.

§ 2° Sao considerados dependentes do militar:

I - aesposa;

II - o filho menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou interdito;

IIT - a filha solteira, desde que ndo receba remuneragao;

IV - o filho estudante, menor de 24 (vinte e quatro) anos, desde que ndo receba
remuneracao;

V - a mae viluva, desde que ndo receba remuneracgao;

VI - o enteado, o filho adotivo e o tutelado, nas mesmas condic¢des dos itens II, [T e IV;
VII - a vitiva do militar, enquanto permanecer neste estado, e os demais dependentes
mencionados nos itens II, III, IV, V e VI deste pardgrafo, desde que vivam sob a
responsabilidade da viuva;

VIII - a ex-esposa com direito a pensao alimenticia estabelecida por sentenca transitada
em julgado, enquanto ndo contrair novo matrimonio.

§ 3° Sdo, ainda, considerados dependentes do militar, desde que vivam sob sua
dependéncia econdmica, sob o mesmo teto, e quando expressamente declarados na
organizacao militar competente:

a) a filha, a enteada e a tutelada, nas condi¢des de viuvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, desde que ndo recebam remuneracao;

b) a mae solteira, a madrasta vidva, a sogra vidva ou solteira, bem como separadas
judicialmente ou divorciadas, desde que, em qualquer dessas situagdes, nao recebam
remuneracao;

c) os avos e os pais, quando invélidos ou interditos, e respectivos cOnjuges, estes desde
que nao recebam remuneracao;

d) o pai maior de 60 (sessenta) anos e seu respectivo conjuge, desde que ambos nao
recebam remuneragao;

e) o irmao, o cunhado e o sobrinho, quando menores ou invélidos ou interditos, sem
outro arrimo;

f) airmd, a cunhada e a sobrinha, solteiras, vitvas, separadas judicialmente ou
divorciadas, desde que nao recebam remuneracao;

g) o neto, 6rfao, menor invalido ou interdito;

h) a pessoa que viva, no minimo ha 5 (cinco) anos, sob a sua exclusiva dependéncia
econdmica, comprovada mediante justificacdo judicial;

i) a companheira, desde que viva em sua companhia ha mais de 5 (cinco) anos,
comprovada por justificacdo judicial; e

j) 0 menor que esteja sob sua guarda, sustento e responsabilidade, mediante autorizagao
judicial.



§ 4° Para efeito do disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo, ndo serdao considerados como
remuneracao os rendimentos ndo-provenientes de trabalho assalariado, ainda que
recebidos dos cofres publicos, ou a remuneragao que, mesmo resultante de relagao de
trabalho, ndo enseje ao dependente do militar qualquer direito a assisténcia
previdencidria oficial.



