GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Gestio e Recursos Humanos - SEGER

Subsecretaria de Estado de Administragéo Geral - SUBAD
Gerencia de Patriménio Estadual - GEPAE

Subgeréncia de Patriménio Imobiliario — SUPAI

TERMO DE ENTREGA E RECEBIMENTO DE BEM PATRIMONIAL IMOVE
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N2 07/2012, QUE ENTRE SI FAZEM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO E

RECURSOS HUMANOS - SEGER E A POLICIA MILITAR DO ESPIRITO

SANTO - PMES (PROC. ADM. 48919349).

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n? 27.080.530/0001-43, neste ato representado pelo Secretério de Estado de Gestio e Recursos
Humanos — SEGER, EXMO. SR. HERACLITO AMANCIO PEREIRA JUNIOR, doravante denominado
CEDENTE e a POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO - PMES, orgdo da Administracdo Direta

, Estadual do Poder Executivo,

administrativa situada na Av. Maruipe, 2.111, Bairro Maruipe, Vitoria/ES, neste ato representada

pelo Comandante Geral da Policia Militar, Cel. PM RONALT WILLIAN DE OLIVEIRA, doravante
denominado CESSIONARIO, por este instrumento e na melhor forma de direito, firmam o

presente TERMO DE ENTREGA E RECEBIMENTO, do bem patrimonial imgvel constituido de uma

area de terreno medindo 54.645,12m?, com benfeitorias, conforme planta elaborada pelo IDAF

e Relatério de Vistoria elaborado por esta SUPAI, que fazem parte integrante do processo

administrativo n® 48919349, onde atualmente funciona o Quartel Geral da PMES, situado na Av.

Maruipe, 2.111, Bairro Maruipe, nesta Capital.

O CESSIONARIO declara neste ato, receber o imdvel acima, destinado ao Quartel Geral da PMES,

ficando o imével ora entregue, sob sua guarda e responsabilidade, bem como o controle de seus

limites, preservando-os de forma a evitar invasoes.

O CESSIONARIO ficara responsavel, ainda, pela manutencdo, reformas e pelos pagamentos de

quaisquer taxas, impostos, despesas com o consumo de agua, energia, telefone que recaem

sobre o mesmo, inclusive previdenciarias e trabalhistas, bem como por possiveis danos causados
a terceiros.

Av. Governador Bley, n° 236, 1° andar, Edificio Fabio Ruschi, Centro, Vitéria — ES.
CEP: 29.010-150 — Tel: (0xx27) 3636-5247 — Fax: (0xx27) 3636-5243 / e-mail: supai@seger.es.gov.br

inscrita no CNPJ sob o no 27.476.373/0001-90, com sede
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O CESSIONARIO ndo podera ceder, locar, emprestar, transferir total ou parcialmente a terceiros,

o imovel ora cedido sem prévia e expressa anuéncia do CEDENTE.

E para constar, lavrou-se o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para s6

um fim, assinado pelas partes.

CEDENTE:

CESSIONARIO: oo 5D
RONALT WILLIAN

Comandante G olicia Militar

Testemunhas:

IS
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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EXECUTIVO
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DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitoria (ES), Quinta-feira, 08 de Marco de 2012

janeiro de 1994, KELLI
GEGENHEIMER DE FREITAS, n®¢
funcional 2703840/4, do cargo
efetivo de Agente de Suporte
Educacional, a partir de 1° de
fevereiro de
2012.(Proc.56688784),

Port. 175-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n?. 46, de 31 de
janeiro de 1994, DHANES
CARLOS PEDRONI, n° funcional
3222314/1, do cargo efetivo de
Agente de Suporte Educacional, a
partir de 02 de fevereiro de
2012.(Proc.56717300).

Port. 176-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n2. 46, de 31 de
janeiro de 1994, JOCELI CHIABAI
GIUBERTI, n® funcional 3206343/
1, do cargo efetivo de Agente de
Suporte Educacional, a partir de 10
de fevereiro de
2012.(Proc.56748280).

Port. 177-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n®, 46, de 31 de
janeiro de 1994, VICTOR SOARES
SALAMON, n® funcional 3298086/
1, do cargo efetivo de Especialista
em Desenvolvimento Humano e
Social, a partir de 30 de janeiro
de 2012.(Proc. 56653174).

Port. 178-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lel
Complementar n°. 46, de 31 de
janeiro de 1994, KELLEN
FERNANDA MARCARINI, no
funcional 2931869/2, do cargo
efetivo de Especialista em
Desenvolvimento Humano e
Social, a partir de 10 de janeiro
de 2012.(Proc.56394705).

Port. 179-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n?, 46, de 31 de
janeiro de 1994, ROSIETE COSTA
DE SOUSA, n° funcional 3287840/
1, do cargo efetivo de Especialista
em Desenvolvimento Humano e
Social, a partir de 28 de janeiro
de 2012.(Proc.56633360).

Port. 1B0-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artige 61, alinea "b", da Lei
Complementar n2. 46, de 31 de
janeiro de 1994, VANDERLEIL
SOARES DA SILVA, n° funcional
351250/51, do cargo efetivo de
Auxiliar de Laboratorio, a partir de
02 de janeiro de 2012.(Proc.
56310323).

Port. 181-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigeo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n?. 46, de 31 de
janeiro de 1994, MARIA ELIZA
SANTOS DE OLIVEIRA, no
funcional 351328/51, do cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos
Hospitalares, a partir de 02 de
janeiro de 2012.(Proc.56311087).

Port. 182-S, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n°, 46, de 31 de
janeiro de 1994, DAYSELANE
OLIVEIRA CUSTODIO, no
funcional 1556916/52, do cargo
efetivo de Técnico em
Enfermagem, a partir de 12 de
dezembro de
2011.(Proc.55981119).

Port. 183-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea “b", da Lei
Complementar n?, 46, de 31 de
janeiro de 1994, RENATO
ROBSON VILELA, n° funcional
480610/3, do cargo efetivo de
Médico, a partir de 03 de janeiro
de 2012.(Proc. 56339810).

Port.184-5, de 02/03/2012 -
EXONERANDO, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n®. 46, de 31 de
janeiro de 1994, PAULO
HENRIQUE DA SILVA
CARREIRO, n® funcional 640843/
3, do cargo efetivo de Professor
MAPB, a partir de 07 de dezembro
de 2011.(Proc. 56042124).

Portaria n® 185-S, de 02/03/2012
A SUBSECRETARIA DE ESTADO
DE RECURSOS HUMANOS, no uso
da delegacao de competéncia
atribuida pelo Art. 19, inciso I da
Partaria n® 014-R, publicada em 24
de marco de 2010, e tendo em
vista o que consta do processo n®,
56270399,

RESOLVE

EXONERAR, de acordo com o
artigo 61, alinea "b", da Lei
Complementar n®. 46, de 31 de
janeiro de 1994, RUBIA CARLA
PEREIRA OLIVEIRA, n? funcional
2583402/4, do cargo efetivo de
Professor MAPB-V-1, a partir de 29
de dezembro de 2011.

Vitoria, 02 de margo de 2012,
SANDRA HELENA BELLON
Subsecretaria de Estado de

Recursos Humanos

Portaria n® 186-5S, de 06/03/2012
A SUBSECRETARIA DE ESTADO
DE RECURSOS HUMANOS, no uso
da delegagdao de competéncia
atribuida pelo Art. 12, inciso 111 da
Portaria n®. 014-R, de 24 de margo
de 2010, e tendo em vista o que
consta no processo n® 56608624,

RESOLVE

CONCEDER ao Professor MAPB-V-
1, JOICY DA FONSECA
GUIMARAES, n°. funcional
2643758/6, 01 (um) ano, de licencga
para trato de interesses
particulares, sem remuneracdo, na
forma do artigo 146, da Lei
Complementar n9, 46, de 31 de
janeiro de 1994 e suas alteragfes.

Vitéria, 06 de marco de 2012.
SANDRA HELENA BELLON
Subsecretaria de Estado de

Recursos Humanos
Protocolo 17996

*EDITAL SEGER N° 03/2012

0 SECRETARIO DE ESTADO DE
GESTAO E RECURSOS
HUMANOS,

RESOLVE:

Incluir no Edital n® 20/SEGER, de
03 de agosto de 2011, publicado
em 04 de agosto de 2011, o
candidato HERIVALDO
PINHEIRO, convocando-o para,
no prazo de 5 dias dteis, se
apresentar para proceder a todos
os atos ali propostos, visando dar
efetividade ao disposto na Lei n®
9.656/2011, bem como ao
procedimento estabelecido em
Portaria conjunta editada com a
Procuradoria Geral do Estado.

Vitéria, 29 de fevereiro de 2012
HERACLITO AMANCIO
PEREIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos
* Republicado por ter sido

publicado incompleto.
Protocolo 17989

RESUMO DE CESSAO DE USO

Processo: 48550167
Contrato: 05/2011

Cedente: Estado do Espirito
Santo, por meio da SEGER
Cessionario: Policia Militar do
Espirito Santo - PMES

Objeto: O objeto do presente
contrato é a cessdo de uso de um
imével com area de terreno
medindo 4.215,71m2, com
benfeitorias, situado na Av. Nossa
Senhora da Penha, n® 118, Bairro
Ibes, Vila Velha/ES, local onde
funciona a Sede do 4° Batalhdo da
Policia Militar - BPM.

Vigéncia: O presente Contrato
tera duracdo de 20 (vinte) anos, a
partir da publicagdo do seu resumo
no DOES, podendo ser prorrogado,
mediante interesse das partes.

Vitoria, 07 de fevereiro de 2011.
HERACLITO AMANCIO
PEREIRA JUNIOR
Secretdrio de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos- SEGER

Protocolo 17744

Resumo de Termo de Entrega
e Recebimento de bem imdével
Processo: 48919349

Cedente: Estado do Espirito
Santo, por meio da SEGER
Cessionario: Policia Militar do
Espirito Santo - PMES

Objeto: Bem patrimonial imdvel
constituido de uma area de terreno
medindo 54.645,12m2, com
benfeitorias, onde atualmente
funciona o Quartel Geral da PMES,
situado na Av. Maruipe, n? 2111,
Bairro Maruipe, Vitoria/ES.

Vitéria, 07 de fevereiro de 2011,
HERACLITO AMANCIO
PEREIRA JUNIOR
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos- SEGER

Protocolo 17750

7

RESUMO DE TERMO ADITIVO

Processo: 44188340/2009
Contrato n®.: 012/2009

Resumo do Terceiro Termo Aditivo
ao Contrato n® 012/2009 que entre
si celebram a Secretaria de Estado
de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER e a empresa Ranking
Locagdo e Servigos Ltda.

Objeto: O objeto do presente
instrumento € a prorrogagao do
prazo de vigéncia contratual, por
um periodo de 02 (dois) meses, a
contar de 07/03/2012, a concessdo
de reajuste contratual nos termos
da clausula terceira do contrato
primitivo, bem como a renovacgao
da garantia contratual,

Vitéria, 07 de marco de 2012.

Heraclito Amancio
Pereira Junior
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos.

Protocolo 17820

RESUMO DE ORDEM DE SERVICO
Processo: 54694264
Ordem de Servico: 010/2012 -

AVA 9

Credenciamento n® 001/2011
Contratante: Secretaria de
Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER.

Contratada: tendo em vista a
recusa da empresa Fraga Stelzer
Engenharia e Servicos Ltda ME, a
presente Ordem de Servico sera
executada pela CAMPOS FERRAZ
ENGENHARIA, proxima na ordem
de classificacdo da AVA 9.
Objeto: confecgao de laudo de
avaliacdo de imdvel rural com area
de 66.16 ha, limitrofe ao Parque
Estadual Pedra Azul, localizada na
Estrada Vicinal s/n, Alto
Castelinho, Vargem Alta/ES.
Finalidade: desapropriacdo.
Dotacdo Orcamentaria:
28.101.0412206944.251 Eficiéncia
Administrativa e Controle do Gasto
3.3.90.39.05 e 3.3.90.33.06 fonte
0101 PI 4251FI0099

Vitéria, 06 de margo de 2012.

Heraclito Amancio
Pereira Junior
Secretario de Estado de Gestdo e
Recursos Humanos

Protocolo 17859

RESUMO DE ORDEM DE SERVICO
Processo: 53394976

Ordem de Servigo: 009/2012 -
AVA 2

Credenciamento n® 001/2011
Contratante: Secretaria de
Estado de Gestdo e Recursos
Humanos - SEGER.
Contratada:
TECNOLOGIA LTDA
Objeto: confeccdo de laudo de
avaliacdo de imdvel medindo 856
m?, localizado Rua Resk Salin
Caroni, n2 30, Bairro Gilberto
Machado, Cachoeiro de
Itapemirim/ES,

Finalidade: locacdo.

Dotacdo Orcamentaria:
28.101.0412206944,251 Eficiéncia
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