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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO
COMBATENTE (QPMP-C)
EDITAL DE REMATRICULA DE CANDIDATO NO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADO
COMBATENTE — 12 TURMA (VAGA RESERVADA A NEGROS)
“EM CUMPRIMENTO A DECISAO JUDICIAL”

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2022 - CFSD/2022 PMES, DE 07 DE JUNHO DE 2022 -
RETIFICADO

O Comandante Geral da Policia Militar do Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital e demais disposi¢des
legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o EDITAL DE REMATRICULA DE CANDIDATO NO
CURSO DE FORMAGCAO DE SOLDADO COMBATENTE - 12 TURMA (VAGA RESERVADA
A NEGROS) “EM CUMPRIMENTO A DECISAO JUDICIAL”, do Concurso Publico aberto pelo
Edital n° 01/2022 - CFSd COMB/2022 —, de 07 de junho de 2022, nos seguintes termos:

Art. 1° REMATRICULO em cumprimento a decisao judicial, exarada nos autos do Processo
n°® 5027450-53.2023.8.08.0024, Al n°® 5010749- 89.2023.8.08.0000, a_contar de 04/12/2024,
o candidato descrito a baixo, apos ter atendido ao Edital de Reintegragao de Candidato Sub

Judice ao Certame e Convocagao para Apresentacao na Academia de Policia Militar
(Vagas Reservadas a Negros) “Em Cumprimento a Decisao Judicial”, de 02/12/2024,
conforme CI/PMES/APMES/DA/ESCOLA DE PRACAS N° 263/2024 (E-Docs 2024-RXMJ79),
no Curso de Formacédo de Soldado Combatente — CFSd/2022 -12 Turma (VAGA RESERVADA
A NEGROS).

VAGA RESERVADA A NEGROS
Nome Inscricéo Numero Do Processo

5027450-53.2023.8.08.0024
JUAN BARBOSA LOPES 8720031458 Al 5010749-89.2023.8.08.0000

Art. 2° Os interessados (a) poderao consultar os enderegos eletrbnicos www.pm.es.gov.br
(site da PMES) e www.institutoaocp.org.br (Instituto AOCP) para acesso as informagdes deste
Edital.
Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢coes
contrarias.

Vitéria/ES, 19 de dezembro de 2024.

DOUGLAS CAUS - CEL QOCPM
Comandante Geral da PMES



