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CONCURSO PÚBLICO PARA ADMISSÃO AO CURSO DE FORMAÇÃO DE 

OFICIAIS COMBATENTES (QOCPM) - BACHARELADO EM CIÊNCIAS 

POLICIAIS E SEGURANÇA PÚBLICA DA POLÍCIA MILITAR DO ESTADO DO 

ESPÍRITO SANTO 

EDITAL DE RESULTADO PROVISÓRIO DA ETAPA DA ENTREGA DE 

DOCUMENTAÇÃO 

 (CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA, VAGAS RESERVADAS 

 À NEGROS E SUB JUDICE)  

 

EDITAL DE ABERTURA N° 001 – CFO/2024, 04/06/2024 - RETIFICADO. 

 

O Comandante Geral da Polícia Militar do Estado do Espírito Santo, no uso de 

suas atribuições legais e regimentais, mediante as condições estipuladas neste 

Edital, seu Anexo Único e demais disposições legais aplicáveis, TORNA 

PÚBLICO o EDITAL DE RESULTADO PROVISÓRIO DA ETAPA DA ENTREGA 

DE DOCUMENTAÇÃO (AMPLA CONCORRÊNCIA, VAGAS RESERVADAS À 

NEGROS E SUB JUDICE) do Concurso Público aberto pelo Edital nº 01/2022, 

de 07 de junho de 2022, nos seguintes termos: 

 

Art. 1º Fica divulgado no ANEXO ÚNICO deste Edital, O RESULTADO 

PROVISÓRIO DA ETAPA PARA ENTREGA DE DOCUMENTAÇÃO dos (48) 

candidatos aprovados nas etapas anteriores e 01 (um) candidato sub judice (em 

cumprimento à decisão judicial), conforme previsto na letra “O”, 6ª Etapa, 

Entrega de Documentação, nº (s) “1 “e “2” do Edital de Abertura do Concurso, de 

acordo com o Edital de Convocação para Entrega de Documentação, referente 

ao concurso Público CFO/2024, publicado em 25 de fevereiro de 2025; 

 

Art. 2º O candidato inapto relacionado no Anexo Único deste Edital que desejar 

interpor recurso administrativo em desfavor do Edital de Resultado Provisório da 

Entrega de Documentação da Etapa de Entrega de Documentação e seu Anexo 

Único, de 11/03/2025,  poderá fazê-lo, devendo protocolar seu recurso 

administrativo junto a Secretaria da Diretoria de Recursos Humanos da 

PMES, Prédio DRH/DINT, localizado no Quartel do Comando Geral (QCG), 

situado à Avenida Maruípe, nº 2111, Bairro São Cristóvão, Cep 29.048-463, 

Vitória - ES, nos dias 13 (5ª feira) e 14 de março (6ª feira)  de 2025 no horário 

das 09 às 17h00min (horário de expediente da PMES). Ressalta-se, que os 

candidatos que interpuserem seus recursos administrativos deverão trazê-los, 

em duas (02) vias já prontas (escritos legivelmente ou digitados); 
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§ 1º Os candidatos inaptos deverão ANEXAR (documento físico) ao seu 

recurso administrativo que comprove que o motivo da inaptidão citado no 

resultado provisório divulgado fora sanado; 

 

Art. 3º O Recurso Administrativo deverá ser encaminhado ao seguinte 

destinatário: Coronel QOCPM Diretor de Recursos Humanos da PMES, com 

a seguinte descrição: Recurso Administrativo referente à Etapa de Entrega 

de Documentação – Concurso Público para Admissão ao Curso de 

Formação de Oficiais/2024;  

 

Art. 4º Não será aceito outra forma de envio do recurso administrativo, a não ser 

a descrita neste Edital, bem como, serão recusados os recursos administrativos 

impetrados fora do prazo e horário estabelecidos neste Edital; 

 

Art. 5º Conforme o Edital de Abertura do Concurso à Etapa de Entrega de 

Documentação, de acordo com a  letra “O”, nº 2,  possui caráter eliminatório, e  

conforme  a letra “T”, nº 31, à ausência dos candidatos a qualquer etapa ou fase 

do concurso, quando devidamente convocado, acarretará em sua eliminação do 

certame; 

 

Art. 6º Em caso de dúvidas quanto ao resultado provisório divulgado, 

poderão ser sanadas pelo telefone (027) 3636 8661 (SRH5) ou enviadas para o 

e-mail concursos.drh5@pm.es.gov.br, que serão sanadas em dias úteis, no 

horário de 09 às 17h00min (horário de expediente da PMES); 

 

Art. 7º A candidata gestante Mariana Rodrigues Moreira, nº de inscrição 

2008291, possui reserva de vaga, e ainda necessita realizar à 2ª Etapa (Teste 

de Aptidão Física) a cargo do Idecan, não sendo convocada a proceder a entrega 

de documentação prevista neste edital, visto possuir etapas a cumprir, e apesar 

de ter sido relacionada no edital, não possui resultado provisório. 

 

Art. 8º Os casos omissos referentes à Etapa de Entrega de Documentação serão 

de competência da Diretoria de Recursos Humanos da Polícia Militar do Estado 

do Espírito Santo; 
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Art. 9º Os interessados (a) poderão consultar os endereços eletrônicos 

www.pm.es.gov.br (site da PMES) e www.idecan.org.br para acesso às 

informações deste Edital e seu Anexo Único, bem como futuras publicações; 

 

Art. 10º Este Edital e seu Anexo Único entram em vigor na data de sua 

publicação, revogadas as disposições contrárias. 

 

Vitória/ES, 11 de março de 2025. 

 

DOUGLAS CAUS – CEL QOC 

Comandante-geral da PMES 

 
 

http://www.pm.es.gov.br/
http://www.idecan.org.br/

